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INITIATIVE BOURGOGNE &
LES ENTREPRISES AU
FEMININ

DOSSIER DE CANDIDATURE

Cadre réservé aux plateformes

N° Dossier : Cliquez ici pour taper du texte.
Dossier recu le : Cliquez ici pour taper du texte.
Nom et Prénom : Cliquez ici pour taper du texte.
Raison sociale : Cliquez ici pour taper du texte.

Candidate au prix :
[J PRIX DES NOUVEAUX METIERS
[J PRIX DE LA CREATION DANS LES CITES
] PRIX DE LA CREATION EN TERRITOIRE RURAL
[J PRIX DE L’ESPRIT D’ENTREPRISE
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Merci de bien vouloir remplir toutes les rubriques du dossier puis de le transmettre par mail avant le 20 Aoat
2015 minuit, a :
contact@initiative-bourgogne.com

Pour votre information, la qualité de la rédaction ou I'orthographe ne constitueront pas des critéres d’évaluation de votre dossier.
Par ailleurs, la Plateforme ou le Fonds Territorial qui vous a financée sera consulté pour avis sur votre projet et votre parcours.

- J

[Icréation [IReprise Date de création ou de reprise :

Nom, Prénom ou Raison sociale :

Adresse :
Code postal : Commune :
Téléphone : E-mail :

Site Internet :

Nombre d’associés :

SIRET :

Forme juridique :

Capital social :

Nom et prénom de la dirigeante :

Adresse de la dirigeante : Part du capital détenu par la dirigeante :

J

G{ESENTATION DE LA(LES) PORTEUSE(S) DE PROJET :

PORTEUSE DE PROJET 1 PORTEUSE DE PROJET 2
Dernier poste occupé avant la création : Dernier poste occupé avant la création :
Date de naissance : Date de naissance :

Situation familiale : Situation familiale :

Nb et ages des enfants a charge :

k Nb et ages des enfants a charge : /
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« EMERGENCE DU PROJET

Comment est née I'idée de la création ou de la reprise de I'entreprise ? Motivation ? Déclic ?

« UACTIVITE, LES PRODUITS, LES SERVICES

Décrivez votre offre (concept, produits, secteur d’activité) :

Décrivez votre clientéle :

Part des clients professionnels : % de votre clientele

Qu’est-ce qui vous différencie de la concurrence ?

+ VOTRE PARCOURS DE CREATRICE OU REPRENEUSE D’ENTREPRISE

Avec quels autres organismes du réseau avez-vous €té en contact pour créer ou reprendre votre
entreprise?

[[] Chambre de Commerce et d’Industrie

[] Chambre de Métiers et de I'Artisanat

] Péle Emploi

[] Autres organismes de financement : ADIE, réseau entreprendre

] Autres organismes (Experts comptables, avocats, etc...) :

Quel type d’appui y avez-vous trouvé ?

[] Accompagnement post — création /reprise
] Accompagnement pré — création /reprise
[] Conseil : juridique, financier

Banque : aupres de quelle banque avez-vous obtenu votre emprunt bancaire ?

Comment s’est déroulé votre parcours de création / reprise d’entreprise ? Avez-vous rencontré des
difficultés ou des freins ? Si oui, lesquels, et comment les avez-vous surmontés (démarches, stages) ?
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KCATEGORIE DANS LAQUELLE CONCOURT VOTRE ENTREPRISE

] PRIX DES NOUVEAUX METIERS FEMININS
[_] PRIX DE LA CREATION DANS LES CITES

] PRIX DE LA CREATION EN TERRITOIRE RURAL
[_] PRIX DE L’ESPRIT D’ENTREPRISE

Quels éléments vous amenent a concourir dans cette catégorie ? En quoi votre entreprise mérite-t-elle de gagner
dans cette catégorie ?

.

*COMMENT AVEZ-VOUS CONNU L’EXISTENCE DU CONCOURS INITIATIVE AU FEMININ ?

[_] Plateforme ou Fonds Territorial qui m’a financée
[ ] Presse / Radio

[ ] Banque

|:| Site internet

[ ] Réseaux d’accompagnement a la création

|:| Autres :

« ACCOMPAGNEMENT ET FINANCEMENT DE VOTRE CREATION OU REPRISE D’ENTREPRISE

L’entreprise a-t-elle bénéficié d’un parrainage ?  [] Oui ] Non

Exploitation de votre activité

Durée de

s ) N-2 N-1 N Prévision 2016 Prévision 2017
I’exercice

Chiffre
d’affaires

Résultat Net

Nombre de
salarié
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« OBJECTIFS FIXES

Etes-vous parvenue & atteindre votre prévisionnel aujourd’hui ? Si non, comment I'expliquez- vous ?

 PLAN DE DEVELOPPEMENT DE VOTRE ENTREPRISE

Quelles sont les perspectives de développement de votre entreprise pour les années a venir ?

/ FINANCEMENT (cadre réservé aux plateformes) \

Financements mobilisés pour la création ou la reprise de I'entreprise :
[ ] Prét d’honneur : ............€

[ ] Prét Nacre : ........ €

[ ] FGIF (Fonds de Garantie a I'Initiative des Femmes)

[ ] FAG (France Active Garantie)

|:| Autres :

Eléments financiers présentés lors du passage en comité : Le budget prévisionnel et le plan de financement
présentés.

o /
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Je soussignée :

- Déclare sur I’honneur n’avoir encouru aucune condamnation pénale, ni sanction civile ou administrative de
nature a m’interdire :

e |'exercice d’une activité commerciale ou artisanale

e les fonctions de Gérant ou d’Administrateur de Société

- Certifie exacts et sincéeres les renseignements fournis dans ce dossier, et autorise leur diffusion aux
membres des jurys du concours ;

- Autorise Initiative Bourgogne a utiliser mon image et m’engage a répondre aux éventuelles sollicitations
de la presse, concernant ma participation a ce concours ;

- M’engage a me rendre disponible toute I'aprés-midi du 21 Mai 2015 afin de pouvoir étre présente a ....
(audition des finalistes par le jury puis remise des prix).

- Atteste avoir pris connaissance du présent reglement et en accepte toutes les conditions sans exception.

Faita:
Le:
Signature :

Le dossier de candidature doit contenir les pieces suivantes pour étre éligible :
e Le dossier de candidature, diment rempli et signé par la candidate

e Laphotocopie d’une piece d’identité de la candidate, en cours de validité (Carte Nationale d’ldentité,
Passeport ou titre de séjour)

e  Extrait KBIS définitif (avec date de début d’activité) ou justificatif d’immatriculation

e Une copie des statuts signés et enregistrés aux services des impots (dans le cas d’une société)

e  Pour les entreprises de plus d’'une année d’existence, joindre également vos derniers bilans et
comptes de résultats disponibles.

Documents facultatifs :
e Photos (de la boutique ou des produits par exemple...) : 2 maximum
e Une page maximum de documents complémentaires (plaquettes, article de presse, ...) que la
candidate jugera utiles

Le dossier de candidature doit impérativement signée et retourné par mail a :

contact@initiative-bourgogne.com
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CONCOURS INITIATIVE BOURGOGNE AU

FEMININ

! é PRIX DES NOUVEAUX

METIERS
n 1000€

&

PRIX DE UESPRIT PRIX DE
D’ENTREPRISE LA CREATION

1000€ DANS LES CITES
1000€

PRIX DE

LA CREATION EN
TERRITOIRE RURAL

1000€
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